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Valkommen till Competensdagen

Program
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Bino Catasus Linus Jonkman Kerstin Hanell Peter Aru
Professor Generationsanalytiker ~ Moderator

8.30 Registrering och kaffe

9.00 Inledning av Competensdagen

Ann-Sofi Aru, VD for Competensum och Tina
Ekstrom, Forsadljningschef Nyckeltalsinstitutet
inleder och presenterar dagens moderatorer.

9.15 Hur kompetensfokus bidrog till framgang

Det globala borsféretaget Cardo, var i princip
utrdknat men vénde och blev en framgangssaga.
Ta del av foretagsledningens berdttelse om hur
ledarskap, samarbete och internkommunikation
blev framgangsfaktorer pa resan fran forlust till
framgang. Peter Aru, davarande koncernchef,

berattar hur kompetensfokus bidrog till resultatet.

10.00 Kaffe

10.30 Vardet av ett starkt Employer Brand -
arbetsgivarvarumarke

Striden om de basta talangerna hardnar.
Varumarkets status och laddning avgor hur du
lyckas! UIf Stromgvist, grundare av Hilanders,
har arbetat med varumérkesfragor och strategier
i hela sitt yrkesverksamma liv.

11.15 Attraktiv arbetsgivare, hur vet vi det?
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ulf Srﬁmqist Anita Hebrand Marti Sjostrand Anders Johrén Elisabeth Widegren
Koncernchef f.d. Cardo ~ Varumarkesstrateg HR-direktor

Internkommunikation  Nyckeltalsexpert Moderator

Bino Catasus, professor i redovisning och revision

vid Stockholms Universitet. Férfattare till ett flertal
vetenskapliga artiklar om nyckeltal. Anders Johrén,
nyckeltalsexpert och specialist pa ekonomiska argument
kring personalfragor. Anders har skrivit ett flertal
bocker. Medforfattare till den uppmarksammade boken,
Personalekonomi idag. For att kunna pavisa vardet av
sitt varumarke som arbetsgivare behdvs nagon form av
jamforelse. Hur kan man kartldgga ett foretags arbets-
givarvarumarke utifran de arbetsvillkor som erbjuds?

12.15 Lunch

13.00 Den stérsta generationsvixlingen nagonsin,
vilken betydelse har den for ditt foretag?

L&r dig forsta vad som motiverar och engagerar
olika generationer. Linus Jonkman férklarar olika
generationers drivkrafter, varderingar och attityder,
baserat pa den uppvéaxttid de kommer fran. Linus
ar forfattare till bland annat Generationsanpassat
ledarskap, nominerad till arets ledarskapsbok.

14.15 Paneldebatt

Hur blir kompetens nyckeln till framgang?
Vad hander ndr nya generationer gér entré i féretagen?

15.00 Summering och avslut

Competensum och Nyckeltalsinstitutet énskar dig varmt valkommen till Competensdagen!
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